EDUCACION

PLAN INDICATIVO 2016-2019

. Meta No. Sub
No. EJE ESTRATEGICO e PROGRAMA META DE RESULTADO QLGS Resultado Program SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO TIPO DE META LINEA META PARA EL META ANO 1 META ANO 2
Programa Resultado N BASE CUTRIENIO
Cuatrenio 2019 a
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE . 1.800 nuevos espacios pedagdgicos
2 LAEDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.1 Jornada Unica construidos INCREMENTO o 1800 450 450
EQUIDAD
BOLIVAR S[AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE . 262 espacios pedagdgicos
2 . 14
LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.1 Jornada Unica mejorados INCREMENTO o 262 65 65
EQUIDAD
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE 38 Establecimientos educativos con
2 . 14 i 8
LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.1 Jornada Unica dotacion basica INCREMENTO o 3 9 9
EQUIDAD
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE 38 establecimientos educativos con
2 . 14 i
LAEDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.1 Jornada Unica dotacion especializada INCREMENTO [ 25 9 9
EQUIDAD 40 Establecimiento s educativos 6 40
I tando | da U
LRGSRz, LERE implementando la jornada Unica B
DE POBREZA A TRAVES DE - !
2 @ 5 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.1 Jornada Unica atendidos a través de la estrategia INCREMENTO 120,652 414143 103535 103536
AEBUEAEBRYILA de Alimentacion Escolar
EQUIDAD
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE 600 docentes nuevos viabilizados
2 . . 14 i 8 6
LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.1 Jornada Unica en planta de la Sedbolivar INCREMENTO ,755 00 150 150
EQUIDAD
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La 70 % las Establecimientos
DE POBREZA A TRAVES DE Educativos del Programa Todos
2 : i, R R .
LAEDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 iilal:aZ:rEdu(atlva Bolivar Aprender mejoraron la resultados INCREMENTO o 70 10 20
EQUIDAD en las Pruebas Saber
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EDUCACION

PLAN INDICATIVO 2016-2019

. Meta No. Sub
No EJE ESTRATEGICO e PROGRAMA META DE RESULTADO QLGS Resultado Program SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO TIPO DE META LINEA META PARA EL META ANO 1 META ANO 2
Programa Resultado N BASE CUTRIENIO
Cuatrenio 2019 a

BOLIVAR SIAVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRA\/ES DE Con El Mejoramiento De La 300 docentes de preescolar en

2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 Calidad Educativa Bolivar competencias de educacion inicial INCREMENTO 140 300 70 70
LA EDUCACION Y LA A lificad
EQUIDAD vanzar calificados
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE Con El Mej iento De L li tratégi
DE POBREZA A TRAVES DE on ejoramiento DeLa |20alianzas estratégicas o

2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 Calidad Educativa Bolivar convenios para formacion de INCREMENTO 5 20 5 5
LAEDUCACION Y LA Avanzar di ion media técnica realizad
EQUIDAD anza educacion media técnica realizados
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La 216 Instituciones Educativas con
DE POBREZA A TRAVES DE programas de fortalecimiento de

2 LA EDUCACIONY LA 214 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 i\all;:aZ:rEducatlva Bolivar estudiantes de la media con miras a INCREMENTO 102 224 56 56
EQUIDAD la educacion superior
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE .
DE POBREZAATRA\/’ES DE Con El Mejoramiento De La 24 talleres de socializacion por

2 LA EDUCACION'Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 Calidad Educativa Bolivar Zodes realizados sobre estandares INCREMENTO o 24 6 6
EQUIDAD Avanzar y Derechos Basicos de Aprendizaje.
E)(EJII;I\O/QEESZI:\:\A'I";ZACELSIBDREE Con El Mejoramiento De La 224 Establecimientos Educativos

2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Bolivar con Acuerdos por la Excelencia del INCREMENTO 21 224 224 224
LA EDUCACIONY LA Avanzar dia E
EQUIDAD
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EDUCACION

PLAN INDICATIVO 2016-2019

Meta No. Sub
No. Lir B: LINEA META PARA EL o &
No EJE ESTRATEGICO ° PROGRAMA META DE RESULTADO inea Base Resultado Program SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO TIPO DE META META ANO 1 META ANO 2
Programa Resultado N BASE CUTRIENIO
Cuatrenio 2019 a
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
' Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE . . . 224 EE con control y seguimiento a
2 2.1, CALIDAD EDUCATIVA 14, Calidad Educativa Bol . INCREMENTO o 22, 22, 22,
LA EDUCACION Y LA 4 2142 Aia'nazar vcativaBOlVar 1,2 que mejoren su ISCE & “ “
EQUIDAD
Indice Sintético
de Calidad
Incrementar el indice sintético de Educativa por | primaria 4,87;
calidad educativa del departamento | Nivel : Primaria | secundaria:
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE de B°‘Wa;p9r nivel a: p"::.a”a 487 "'°d5i ) 472y media Con El Mejoramiento De La |24 Etablecimientos educativos
- secundaria: 4,72 y media 5.31 secundaria: 5.31 : ea
DE POBREZA A TRAVES DE . : . con asistencia técnica y apoyados
2 . CALIDAD EDUCATIVA . 14, Calidad Educativa Bol INCREMENTO
LA EDUCACION Y LA 24 3.86;y media 22 A?/alnazar vcativa Bollvar en actividades pedagdgicas, 224 224 224 224
EQUIDAD 427 ludicas, recreativas y culturales
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE
DE POBREZAATRA\/ES DE Con El Mejoramiento De La 224 P.E.l. con Proyectos
2 LAEDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 iilai:azz:rEducativa Bolivar 'cr;ir\;f\\//:;i‘aales y manuales de INCREMENTO 224 224 224 224
EQUIDAD
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE . . .
DE POBREZAATRA\/ES DE Con El Mejoramiento DeLa |96 docentes Capacitados y
2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Bolivar certificados en inglés INCREMENTO 30 96 21 25
LA EDUCACION Y LA Avanzar internacionalmente en nivel de B2
EQUIDAD anza ernacionalmente e el de B2.
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EDUCACION

PLAN INDICATIVO 2016-2019

. Meta No. Sub
No EJE ESTRATEGICO e PROGRAMA META DE RESULTADO QLGS Resultado Program SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO TIPO DE META LINEA META PARA EL META ANO 1 META ANO 2
Programa Resultado N BASE CUTRIENIO
Cuatrenio 2019 a
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE
. Con El Mejoramiento De La .
DE POBREZA A TRAVES DE . N . 55 docentes que suben de un nivel a
2 . 14,
LA EDUCACIONY LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 i:l;:aZ:rEducatlva Bolivar otro. Certificacion internacional. INCREMENTO o 55 10 15
EQUIDAD
BOLIVAR SIAVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE 32 instituciones educativas dotadas
2 2. 14 I i i o 2 8 8
LA EDUCACIONY LA 14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 iil;iaZ:rEducatlva Bolivar conlaboratorio e bilingdismo INCREMENTO 3
EQUIDAD
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE . . PRSP .
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento DeLa  |112 instituciones educativas del
2 ) 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 Calidad Educativa Bolivar departamento con experiencias INCREMENTO 60 112 20 30
LAEDUCACIONYLA Avanzar significativas en lectura y escritura
EQUIDAD 9 y
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE ) ) 100 estudlar.\tes talentosos con
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La notas superiores en pruebas saber,
2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Bolivar y que no sean becados por gobierno INCREMENTO o 100 o 50
LA EDUCACION Y LA . . i
Avanzar nacional a través para la formacion
EQUIDAD .
superior apoyados con Becas
BOLIVAR S[AVANZA, LIBRE
. Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE . . . 3.031 estudiantes con discapacidad
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 f\iIl:aZdrEdu(atlva Bolivar tendidos INCREMENTO 641 3031 2856 2913
EQUIDAD anza
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE
. Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE . . . 426 estudiantes con talentos
2 . ALIDAD EDUCATIVA 14, | E Bol INCREMENTH
LA EDUCACION Y LA 234 [ ue 2342 /C:/al:az:r ducativa Bolivar excepcionales atendidos C o 88 426 401 409
EQUIDAD
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE . . PRSI .
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La 20 las instituciones educativas
2 ) 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 Calidad Educativa Bolivar focalizadas en su PEl como INCREMENTO 12 20 14 16
LAEDUCACIONYLA Avanzar etnoeducativas fortalecidos
EQUIDAD
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PLAN INDICATIVO 2016-2019
. Meta No. Sub
No EJE ESTRATEGICO No. PROGRAMA META DE RESULTADO LineaBase | g iitado |Program SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO TIPO DE META LINEA METAPARAEL | \ieraafio1 | METAANO2
Programa Resultado N BASE CUTRIENIO
Cuatrenio 2019 a
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE 224 D.D. capacitados en los
DE POBREZA A TRAVES DE sistemas de evaluacion de la
2 LAEDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 100 100 2.14.3 Evaluamos Para Avanzar calidad, SIGCE, Humano, SIMAT y INCREMENTO 100 224 56 56
EQUIDAD otros disponibles
100% del sistema de evaluacion de
la calidad educativa fortalecido
(indicador de cierre de brechas)
BOLIAR S{AVANZA LIZRE weoumerioy andlss compaat
2 DE POBREZA A TRAVES DE 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.3 |Evaluamos Para Avanzar de las evaluaciones internas de los INCREMENTO o 1 o 1
LA EDUCACION Y LA EE de Bolivar implementado
EQUIDAD - P y
alimentado
40 100 .
BOLIAR S{AVANZA LIZRE Eopectadon o s nesrprevmcién
DE POBREZA A TRAVES DE
2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.3 |Evaluamos Para Avanzar manejo de los resultados de las INCREMENTO 100 224 56 56
LA EDUCACION Y LA Pruebas Sab la lacié
EQUIDAD uebas Saber p.ara a.ormu acion
de planes de mejoramiento
BOLIVAR S[AVANZA, LIBRE Bolivar Avanza En La
DE POBREZA A TRAVES DE Un observatorio de calidad de la
2 . CALIDAD EDUCATIVA 14. F i6n De Alto Nivel P INCREMENTO
LA EDUCACION Y LA 1k o o eativ ' |educacion creado ° * ° *
EQUIDAD
Fortalecimiento de las capacidades
de excelencia educativa de Bolivar 7 50
(50%)
EEII;[\OIQEESZI:\//\/?;ZA}\\/’ELSI?;E Bolivar Avanza En La 60% de establecimientos
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.4 Formacion De Alto Nivel Para |Educativos liderando INCREMENTO o 60 15 15
EQUIDAD La Excelencia Educativa investigaciones educativas
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE la pl
DCE) POBRESZA ATRAVES DE Bolivar Avanza En La 2322::; ?::md:dca)spe:r;::ogramas
2 X 1. e .
LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.4 f:rg\(:;:z:clijaegizal\::‘\jzl Para de alto nivel (docentes y directivos INCREMENTO 20 350 50 100
EQUIDAD docentes
BOLIVAR SIAVANZA, LIBRE Bolivar Si Avanza En 20 alianzas estratégicas para
DE POBREZA A TRAVES DE . .
2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.5 |Oportundiades Para La formacién de educacion media INCREMENTO 6 20 5 5
LA EDUCACION Y LA . . A .
EQUIDAD Educacion Superior técnica realizadas
Aumento de acceso a la educacién 28 o
media técnica en un 30% & 3
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE _ 224 EE fortalecidas para mejorar
DE POBREZA A TRAVES DE Bolivar Si Avanza En las capacidades de los estudiantes
2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.5 [Oportundiades Para La de la media con miras ala INCREMENTO o 224 10 100
LA EDUCACION Y LA Educacion Superior educacion superior del
EQUIDAD P perior e
departamento
Incrementar la oferta de formacion
nara al trahain an lnc mimirinine dal [\ 277




EDUCACION

PLAN INDICATIVO 2016-2019

. Meta No. Sub
EJE ESTRATEGICO PROGRAMA META DE RESULTADO QLGS Resultado Program SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO TIPO DE META LINEA META PARA EL META ANO 1 META ANO 2
Resultado N BASE CUTRIENIO
Cuatrenio 2019 a
e e s =
departamento de Bolivar
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Transformacion Del Sistema
DE POBREZA A TRAVES DE Educativo Para Fortalecer, 224 establecimientos fortalecidos
2 2. 4. ! o 22 oo
LA EDUCACIONY LA 4 | CALIDAD EDUCATIVA 2346 Investigacion, Ciencia, en competencias cientificas INCREMENTO * 4 e *
EQUIDAD Tecnologia
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE el Transformacion Del Sistema
: Aumento de la masa critica para i :
DE POBREZA A TRAVES DE Educativo Para Fortalecer, 224 EE con curriculos
2 . i 14 !
LA EDUCACION Y LA 224 [CALIDADEDUCATIVA competencias de desarrollo 5 70 2246 Investigacion, Ciencia, implementados con tic INCREMENTO 3 224 56 56
EQUIDAD sostenible mediante la cienciay la Tecnologia
innovacién (70%)
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE Transformacion Del Sistema [ 224 establecimientos intervenidos
DE POBREZA A TRAVES DE Educativo Para Fortalecer, en programas de fortalecimiento de
2 LA EDUCACION Y LA 224 |CALIDAD EDUCATIVA 2246 Investigacion, Ciencia, la cultura innovacién y INCREMENTO ° 224 56 56
EQUIDAD Tecnologia emprendimiento
BOLIVAR S| AVANZA LIBRE Aumento de habilidades y 20 convenios desarrollados de
' competencias de manejo de formacion de programas de
2 E/E :gg?iifof\‘?{f:lzs DE 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA estrategias de convwver\cia enun o 20 2.14.7 Eizzz:gi&am LaPazYEI forta\ec'\m‘i'ento de competencias INCREMENTO o 20 5 5
EQUIDAD entorno de paz y conflicto (en un de educacion para la paz,
20%) convivencia y democracia
ggll;l(\)lgsESZl:\/:/:',\lii?/’EleiiE EDUCACION PARA TODOS, 816 estudiantes atendidos con
2 2.15 |COBERTURA EDUCATIVAY 2.15.1 Todos A Las Aulas 55 . INCREMENTO 18,144 55816 16.369 14.759
LA EDUCACION Y LA PERTINENCIA matriculas contratada.
EQUIDAD
BOLIVAR S| AVANZA LIBRE Incrementar la cobertura educativa B )
DE POBREZA A TRA\/ES DE EDUCACION PARATODOS, | enel departamento de Bolivar al 78 98 Cuatro (4) campafias de difusion y
2 | A EDUCACION Y LA 215 |COBERTURA EDUCATIVAY | 98% (indicador de cierre de brechas) 2151 |Todos A Las Aulas fomento en la Matricula en los INCREMENTO 1 4 1 1
EQUIDAD PERTINENCIA municipios de Bolivar(una por afio).
ggl;l\égsszl:\;ﬁ';ii\/’;slif EDUCACION PARA TODOS, 10,000 Nuevos cupos en Educacion
2 LA EDUCACION Y LA 2.15 |COBERTURA EDUCATIVAY 2.15.1 Todos A Las Aulas de Adultos y Alfabetizacion INCREMENTO 3300 10000 3.000 2.500
EQUIDAD PERTINENCIA atendidos
. 652 experiencias con modelos
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE
Dg POBRESZA A TRA\/ES DE EDUCACION PARA TODOS, flexibles. Implementadas (escuela
2 LA EDUCACION Y LA 2.15  |COBERTURA EDUCATIVAY 2151 [Todos A Las Aulas nueva, grupos juveniles creativos, INCREMENTO 350 652 150 163
EQUIDAD PERTINENCIA aceleracion del aprendizaje, media
rural)
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EDUCACION

PLAN INDICATIVO 2016-2019

. Meta No. Sub
No EJE ESTRATEGICO e PROGRAMA META DE RESULTADO QLGS Resultado Program SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO TIPO DE META LINEA META PARA EL META ANO 1 META ANO 2
Programa Resultado N BASE CUTRIENIO
Cuatrenio 2019 a
E(EJII;I\OIQEESZI:\:\A'I";ZA?/’ELSIBDREE EDUCACION PARA TODOS, Avanza Quedandote En El 5.000 Nifios, Nifias y jovenes
2 LAEDUCACION Y LA 2.15 |COBERTURA EDUCATIVAY 2152 |, Iaa aHuedandote atendidos através de la estrategia INCREMENTO ND 5000 1250 1250
u

EQUIDAD PERTINENCIA de Transporte Escolar

BOLIVAR SIAVANZA, LIBRE EDUCACION PARA TODOS, . .

2 DE POBREZA A TRAVES DE - COBERTURA EDUCATIVA Y o , paca Avanza Quedandote En El 414,143 Nifios atendidos con INCREMENTO 120562 " N 100.000
LA EDUCACION Y LA -15 DERTINENGIA Disminuir la desercion escolar en 38 445 -15. Aula alimentacion escolar 5 414143 99-143
EQUIDAD 3,8%

BOLIVAR SIAVANZA, vLIBRE EDUCACION PARA TODOS, 820.000 Nifios, Nifias y jovenes
DE POBREZA A TRAVES DE Avanza Quedandote En El . . .

2 LAEDUCACION Y LA 215 |COBERTURA EDUCATIVAY 2152 |, atendidos através de la estrategia INCREMENTO o 820000 205000 205000
EQUIDAD PERTINENCIA de Seguros Estudiantiles
BOLIVAR SIAVANZA,’LIBRE EDUCACION PARA TODOS, - . o
DE POBREZA A TRAVES DE Avanza Quedandote En El 10.000 nifios, nifias y jovenes

2 2.15 COBERTURA EDUCATIVAYY 2.15.2 INCREMENTO [ 10000 2500 2500
LA EDUCACION Y LA PERTINENCIA Aula Dotados con material educativo
EQUIDAD

Cuatro (4) procesos recertificacion
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY Fortalecimiento De La encobertura, talento humano,
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO o, . atencion al ciudadano y calidad) Y

2 2.16 .16.. M YL INCREMENT!

LAEDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA 236 In:t?tex::lz:ac;OH 3Gestion |, s (3) procesos adicionales C o 4 4 4 4
EQUIDAD EDUCACION certificados en el SGC de los de la
Secretaria de Educacion.
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY 140 funcionarios fortalecidos en
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO "
2 16 16. Fortalecimiento De La ili
LA EDUCACION'Y LA 2.1 INSTITUCIONAL DE LA 2.16.1 imier y desarrol\§ dg habilidades y‘ INCREMENTO o 132 33 33
) Modernizacion Y La Gestion  [emprendimiento empresarial
EQUIDAD EDUCACION Fortalecimiento Del SGCy Institucional
R R Recertificacion De Los Cuatro (04)
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY o . 100 funcionarios del sector
. Procesos Certificados: Cobertura, 4 100 Fortalecimiento De La .

2 DEPOBREZA A TRAVES DE 216 FORTALECIMIENTO Talento Humano, Atencion Al 2.16.1  [Modernizacion Y La Gestion educativo departamental con INCREMENTO o 100 2 2
LA EDUCACION Y LA : INSTITUCIONAL DE LA ciudadano lcalidad o Institucional formacion empresarial en gestion 5 5
EQUIDAD EDUCACION v ’ de la calidad
BOLIVAR SIAVANZA, LIBRE EFICIENCIA ¥ Fortalecimiento De La o funcionarios de la secretaria de

2 el 2.16 FORTALECIMIENTO 2161 Modernilza‘(\'én Y La Gestion Z;uc:ck;n de Ib()ll'var(on es| a(lios INCREMENTO [} 132
LA EDUCACION Y LA : INSTITUCIONAL DE LA o Institucional de trabaio mejorados P 3 3 3
EQUIDAD EDUCACION Jomel
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY Fortalecimiento De La 11 unidades de gestion de la

) DE POBREZA A TRAVES DE 216 FORTALECIMIENTO 226 Modernizacién Y La Gestién secretaria de educacion de bolivar INCREMENTO o " N
LA EDUCACION Y LA % |INSTITUCIONAL DE LA o " con dotacién de herramientas 3
EQUIDAD EDUCACION tecnoldgicas a las
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO

2 . .16. Bolivar Tic,S A D i T inales. INCREMENTH
LAEDUCACION Y LA 2.16 INSTITUCIONAL DE LA 2.16.2 olivar Tic,S Avanza 05 (2) estudiantes por Terminales. C ) 9 2 o o
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR S[AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY 100% de la Poblacion Estudiantil
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO Matriculada en los Establecimientos

2 .16 .16. i i 8
LA EDUCACION Y LA #%® |INSTITUCIONAL DE LA 2a6.2 | BolivarTic,5 Avanza Educativos Principales accediendoa| N CRCMENTO 2 o0 = s
EQUIDAD EDUCACION internet
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EDUCACION

PLAN INDICATIVO 2016-2019

Meta No. Sub
No. EJE ESTRATEGICO Pm":a'ma PROGRAMA META DE RESULTADO ;’::l:t::f Resultado [ Program SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO TIPO DE META ':::: MEL‘;:E‘::LE" METAARO1 | METAANO2
g Cuatrenio 2019 a
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY 224 Establecimientos educativos
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO oficiales fortalecidos con el acceso, T 4.000 docentes formados en usoy
2 |LAEDUCACION Y LA 236 || STITUCIONAL DE LA uso y apropiacién de las tecnologias 83 224 2162 |BolivarTic,5 Avanza apropiacion de Tics INCREMENTO 1200 4000 1000 1000
EQUIDAD EDUCACION de la informacion y las
comunicaciones TICs
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y
, |pEPoBREZA A TRAVES DE 226 |FORTALECIMIENTO
LAEDUCACION Y LA *®  |INSTITUCIONAL DE LA
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y
, |pEPoBREZAATRAVES DE 226 |FORTALECIMIENTO
LA EDUCACION Y LA *®  |INSTITUCIONAL DE LA
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y
, |pEPOBREZA ATRAVES DE 226 |FORTALECIMIENTO
LA EDUCACION Y LA % |INSTITUCIONAL DE LA
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y e;zg:’is:::ﬂ’::;‘:;’::zg Gestion Eficiente be Los 224 establecimientos educativos
2 DEPOBREZA A TRAVES DE 216 FORTALECIMIENTO manera eficiente y transparente los 6 100 2.16. Fondos De Servicios ofl.clales.en ?eg.ulmlento.anua!ycon INCREMENTO 1 22, 224 224
LAEDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA yransp: 7 3 asistencia técnica en la ejecucion de 3 4
EQUIDAD EDUCACION recursos de ':;;‘;’:ff:s de Servicios Educativos los recursos de gratuidad
BOLIVAR S| AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y 10.334 Docentes, directivos Planes Departamental D
, |pEPOBREZAATRAVES DE 226 |FORTALECIMIENTO docentes y administrativos . o a6 |PtanDeBienestar Laboral ;ie:e:;r f:sorzl Dee Laa s:dbo“var INCREMENTO . . .
LAEDUCACION Y LA % |INSTITUCIONAL DE LA beneficiados con el Plan de 39 334 24 Sedbolivar Formulado y Erecutads (1 por afey 4
EQUIDAD EDUCACION Bienestar laboral de la Sedbolivar vH P

Pagina 8




EDUCACION

PLAN

INDICATIVO 2016-2019

SECTOR

META DE PRODUCTO METAARO3 | METAARO4 CODIGO FUT Fuente TOTAL CUATRIENIO 2016 2017 2018 2019 Secretaria
COMPETENCIA
z;";;‘:j;:s espacios pedagdgicos 450 450 EDUCACION Al MEN/SGR 75.791.022.446 17.848.031.314 18.561.952.567 19.304.430.669 20.076.607.896 SECRETARIA DE EDUCACION
::;:::;;"5 pedagdgicos 66 66 EDUCACION A1 ICLD/SGR 28.230.831.030 6.648.079.680 6.914.002.867 7.190.562.982 7.478.185.501 SECRETARIA DE EDUCACION
3855tf’,blic,'"_“e”t°s educativos con 10 10 EDUCACION A1 ICLD/SGR/SGP 7.600.000.000 1.900.000.000 1.900.000.000 1.900.000.000 1.900.000.000 SECRETARIA DE EDUCACION
lotacion basica
38 establecimientos educativos con 10 10 EDUCACION Az ICLD/SGR/SGP 9.000.000.000 2.250.000.000 2.250.000.000 2.250.000.000 2.250.000.000 SECRETARIA DE EDUCACION
dotacion especializada
414.143 Nifios, Nifias y jovenes
atendidos a través de la estrategia 103536 103536 EDUCACION A1 ICLD o o o o o SECRETARIA DE EDUCACION
de Alimentacion Escolar
600 docentes nuevos viabilizados 150 150 EDUCACION A1 sGp 25.587.000.000 5.763.000.000 6.166.410.000 6.598.058.700 7.059.922.809 SECRETARIA DE EDUCACION
en planta de la Sedbolivar
70 % las Establecimientos
Educativos del Programa Todos 20 20 EDUCACION A1 MEN 1.273.939.200 300.000.000 312.000.000 324.480.000 337.459.200 SECRETARIA DE EDUCACION

Aprender mejoraron la resultados
en las Pruebas Saber
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EDUCACION

PLAN INDICATIVO 2016-2019

diaE

META DE PRODUCTO META ANO 3 META ANO 4 COI:IEPCE:'(::CIA CODIGO FUT Fuente TOTAL CUATRIENIO 2016 2017 2018 2019 Secretaria
300 docentes de preescolar en
competencias de educacidn inicial 8o 8o EDUCACION Al FCR 478.000.000 100.000.000 107.000.000 131.000.000 140.000.000 SECRETARIA DE EDUCACION
calificados
20 alianzas estratégicas o
convenios para formacion de 5 5 EDUCACION Al ICLD/SGP 200.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 SECRETARIA DE EDUCACION
educacion media técnica realizados
216 Instituciones Educativas con

de fortaleci to d .

progrémas ¢ forta ecvlm‘en ov © 56 56 EDUCACION Al ICLD/MEN 200.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 SECRETARIA DE EDUCACION
estudiantes de la media con miras a
la educacion superior
24 talleres de socializacion por
Zodes realizados sobre estandares 6 6 EDUCACION Al ICLD/SGP 192.000.000 48.000.000 48.000.000 48.000.000 48.000.000 SECRETARIA DE EDUCACION
y Derechos Basicos de Aprendizaje.
224 Establecimientos Educativos
con Acuerdos por la Excelencia del 224 224 EDUCACION Al ICLD o o o o o SECRETARIA DE EDUCACION
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EDUCACION

META DE PRODUCTO META ANO 3 META ANO 4 COI:IEPCE:'(::CIA CODIGO FUT Fuente TOTAL CUATRIENIO 2016 2017 2018 2019 Secretaria
EE | imi .

224 EE con controly seguimiento a 224 224 EDUCACION A1 IcLD o o o o o SECRETARIA DE EDUCACION
las que mejoren su ISCE
224 Establecimientos educativos
con asistencia (e(m(a'yapoyados 224 224 EDUCACION Al ICLD/SGR/MEN/CO 8.436.000.000 1.900.000.000 2.033.000.000 2.175.000.000 2.328.000.000 SECRETARIA DE EDUCACION
en actividades pedagdgicas, MFENALCO
ludicas, recreativas y culturales

224 P.E.l. con Proyectos

Transversales y manuales de 224 224 EDUCACION Al ICLD/SGP 6.327.000.000 1.425.000.000 1.525.000.000 1.631.000.000 1.746.000.000 SECRETARIA DE EDUCACION

convivencia

96 docentes Capacitados y

certificados en inglés 25 25 EDUCACION Al ICLD/MEN 345.000.000 50.000.000 95.000.000 100.000.000 100.000.000 SECRETARIA DE EDUCACION

internacionalmente en nivel de B2.
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EDUCACION

PLAN

INDICATIVO 2016-2019

META DE PRODUCTO

META ANO 3

META ANO 4

SECTOR
COMPETENCIA

CODIGO FUT

Fuente

TOTAL CUATRIENIO

2016

2017

2018

2019

Secretaria

55 docentes que suben de un nivel a
otro. Certificacion internacional.

15

15

EDUCACION

ICLD/MEN

346.000.000

76.000.000

90.000.000

90.000.000

90.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

32instituciones educativas dotadas
con laboratorio de bilingiismo

EDUCACION

Aa

ICLD/SGR

3.200.000.000

800.000.000

800.000.000

800.000.000

800.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

112 instituciones educativas del
departamento con experiencias
significativas en lectura y escritura

EDUCACION

ICLD/MEN

£414.000.000

66.000.000

106.000.000

113.000.000

129.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

100 estudiantes talentosos con
notas superiores en pruebas saber,
y que no sean becados por gobierno
nacional a través para la formacion
superior apoyados con Becas

EDUCACION

ICLD/SGR

20.000.000.000

10.000.000.000

10.000.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

3.031 estudiantes con discapacidad
atendidos

2971

3031

EDUCACION

Al

SGP

3.819.000.000

860.000.000

920.000.000

985.000.000

1.054.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

426 estudiantes con talentos
excepcionales atendidos

417

426

EDUCACION

SGP

600.000.000

135.000.000

145.000.000

155.000.000

165.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

20 las instituciones educativas
focalizadas en su PEI como
etnoeducativas fortalecidos

18

20

EDUCACION

Al

ICLD/SGP/FNR

6.000.000.000

1.500.000.000

1.500.000.000

1.500.000.000

1.500.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION
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EDUCACION

PLAN

INDICATIVO 2016-2019

META DE PRODUCTO

META ANO 3

META ANO 4

SECTOR
COMPETENCIA

CODIGO FUT

Fuente

TOTAL CUATRIENIO

2016

2017

2018

2019

Secretaria

224 D.D. capacitados en los
sistemas de evaluacion de la
calidad, SIGCE, Humano, SIMAT y
otros disponibles

56

56

EDUCACION

Al

ICLD

192.000.000

48.000.000

48.000.000

48.000.000

48.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

Un sistema informatico para el
seguimiento y analisis comparativo
de las evaluaciones internas de los
EE de Bolivar implementado y
alimentado

EDUCACION

ICLD

300.000.000

300.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

224 D.D. de las IE de Bolivar
capacitados en la interpretacion y
manejo de los resultados de las
Pruebas Saber para la formulacion
de planes de mejoramiento

56

56

EDUCACION

Al

SGP

160.000.000

£40.000.000

£40.000.000

£40.000.000

£40.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

Un observatorio de calidad de la
educacion creado

EDUCACION

ICLD

100.000.000

100.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

60% de establecimientos
Educativos liderando
investigaciones educativas

15

15

EDUCACION

Al

ICLD/
ONDAS(BOLSA)

360.000.000

90.000.000

90.000.000

90.000.000

90.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

350 personas de la planta
educativa formados en programas
de alto nivel (docentes y directivos
docentes

EDUCACION

ICLD/SGR

9.800.000.000

1.400.000.000

2.800.000.000

2.800.000.000

2.800.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

20 alianzas estratégicas para
formacién de educacion media
técnica realizadas

EDUCACION

Al

ICLD/MEN

200.000.000

50.000.000

50.000.000

50.000.000

50.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

224 EE fortalecidas para mejorar
las capacidades de los estudiantes
de la media con miras a la

educacion superior del
departamento

14

EDUCACION

Al

ICLD

1.200.000.000

100.000.000

500.000.000

300.000.000

300.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION
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EDUCACION

PLAN

INDICATIVO 2016-2019

META DE PRODUCTO

224 establecimientos fortalecidos
en competencias cientificas

META ANO 3

SECTOR
META ANO 4 COMPETENCIA CODIGO FUT Fuente

ICLD/ SGR/

EDUCACION A.
“‘ o (ONDAS BOLSA)

TOTAL CUATRIENIO

1.200.000.000

2016

100.000.000

2017

500.000.000

2018

300.000.000

2019

300.000.000

Secretaria

SECRETARIA DE EDUCACION

224 EE con curriculos
implementados con tic

56

56 EDUCACION Al ICLD

SECRETARIA DE EDUCACION

224 establecimientos intervenidos
en programas de fortalecimiento de
la cultura innovacion y
emprendimiento

56

SGR/(ONDAS

56 EDUCACION Al BOLSA)

SECRETARIA DE EDUCACION

20 convenios desarrollados de
formacion de programas de
fortalecimiento de competencias
de educacion para la paz,
convivenciay democracia

5 EDUCACION Al ICLD

350.000.000

50.000.000

100.000.000

100.000.000

100.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

55.816 estudiantes atendidos con
matriculas contratada.

13.149

11.539 EDUCACION Aa SGP

69.446.000.000

18.654.000.000

17.912.000.000

16.996.000.000

15.884.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

Cuatro (4) campafias de difusion y
fomento en la Matricula en los
municipios de Bolivar(una por afio).

1 EDUCACION Al MEN/ICLD

1.000.000.000

250.000.000

250.000.000

250.000.000

250.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

10,000 nuevos cupos en Educacion
de Adultos y Alfabetizacion
atendidos

2.500

2.000 EDUCACION Al MEN/ICLD

4.500.000.000

1.350.000.000

1.125.000.000

1.125.000.000

900.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

652 experiencias con modelos
flexibles. Implementadas (escuela
nueva, grupos juveniles creativos,
aceleracion del aprendizaje, media
rural)

163

176 EDUCACION Al MEN/ICLD

2.674.000.000

598.000.000

658.000.000

685.000.000

733.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION
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EDUCACION

PLAN INDICATIVO 2016-2019

META DE PRODUCTO

META ANO 3

META ANO 4

SECTOR
COMPETENCIA

CODIGO FUT

Fuente

TOTAL CUATRIENIO

2016

2017

2018

2019

Secretaria

5.000 Nifios, Nifias y jovenes
atendidos a través de la estrategia
de Transporte Escolar

1250

1250

EDUCACION

Al

SGP/ICLD

2.384.000.000

550.000.000

586.000.000

624.000.000

624.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

414,143 Nifios atendidos con
alimentacion escolar

105.000

110.000

EDUCACION

MEN/ICLD/SGP

151.603.000.000

34.496.000.000

36.807.000.000

39.199.000.000

41.101.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

820.000 Nifios, Nifias y jovenes
atendidos através de la estrategia
de Seguros Estudiantiles

205000

205000

EDUCACION

Al

ICLD

5.773.000.000

1.310.000.000

1.395.000.000

1.486.000.000

1.582.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

10.000 nifios, nifias y jévenes
Dotados con material educativo

2500

2500

EDUCACION

SGP/ICLD

716.000.000

163.000.000

173.000.000

184.000.000

196.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

Cuatro (4) procesos recertificacion
encobertura, talento humano,
atencion al ciudadano y calidad) Y
tres (3) procesos adicionales
certificados en el SGC de los de la
Secretaria de Educacion.

EDUCACION

SGP

36.000.000

9.000.000

9.000.000

9.000.000

9.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

140 funcionarios fortalecidos en
desarrollo de habilidades y
emprendimiento empresarial

33

33

EDUCACION

Al

SGP

133.000.000

30.000.000

32.000.000

34.000.000

37.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

100 funcionarios del sector
educativo departamental con
formacion empresarial en gestion
de la calidad

25

25

EDUCACION

SGP

155.000.000

35.000.000

37.000.000

£40.000.000

43.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

140 funcionarios de la secretaria de
educacion de bolivar con espacios
de trabajo mejorados

33

33

EDUCACION

Al

SGP

178.000.000

£40.000.000

43.000.000

46.000.000

£49.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

11 unidades de gestion de la
secretaria de educacion de bolivar
con dotacion de herramientas
tecnoldgicas a las

EDUCACION

Al

SGP

89.000.000

20.000.000

21.000.000

23.000.000

25.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

Dos (2) estudiantes por Terminales.

EDUCACION

SGP/ICLD/SGR

2.500.000.000

1.250.000.000

1.250.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION

100% de la Poblacién Estudiantil
Matriculada en los Establecimientos
Educativos Principales accediendo a
internet

25

25

EDUCACION

SGP

11.146.614.540

2.146.614.540

3.500.000.000

2.500.000.000

3.000.000.000

SECRETARIA DE EDUCACION
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EDUCACION

PLAN INDICATIVO 2016-2019

META DE PRODUCTO META ANO 3 META ANO 4 SECIOR CODIGO FUT Fuente TOTAL CUATRIENIO 2016 2017 2018 2019 Secretaria
COMPETENCIA
:;‘:;ii?z:?:;?:;ﬂados enusoy 1000 1000 EDUCACION Al SGP/ICLD/SGR 11.160.000.000 2.790.000.000 2.790.000.000 2.790.000.000 2.790.000.000 SECRETARIA DE EDUCACION

224 establecimientos educativos

oficiales en seguimiento anual y con

Formulado y Ejecutado (1 por afio)

EDUCACION A. 1.811.580. .895. .895. .895. .895. ECRETARIA DE EDUCACION
asistencia técnica en la ejecucion de 224 224 UCACIOI 1 ICLD/SGP 811.580.800 452.895.200 £452.895.200 £452.895.200 £452.895.200 SECH UCACIO!
los recursos de gratuidad
4 Planes Departamental De

i Laboral De La Sedboli 1 1 EDUCACION Al SGP/ICLD 6.231.738.412 1.415.738.412 1.498.000.000 1.603.000.000 1.715.000.000 SECRETARIA DE EDUCACION
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EDUCACION

PLAN DE ACCION 2016

Valor PROG Total Recursos dos201 do | OtrosPr do2| Rec
META DE PRODUCTO dos2016 dos2016 dos2016 | CD 6 v - PROYECTO 2016 OBJETIVOS 2016
2016 PROYECTADOS_2016 6 2016 016 2016
1.800 nuevos espacios pedagdgicos
- pacios pecageg 1.800 75.791.022.446 Fortalecer la implementacion de la
construidos . . o "
Fortalecimiento de la Infraestructura jornada unica, mediante la
educativa para la implementacién de la realizacion de los estudios,
jornada tinica escolar en el departamento de disefios, mejoramiento y
Bolivar construccion de aulas educativas
262 espacios pedagdgicos en el departamento de Bolivar
: €spacios pedageg 262 28.230831.030
mejorados
38 Est.a‘bleclm?\entos educativos con 8 7.600.000.000
dotacion basica Fortalecimiento de la dotacién bésica y Fortalecer la implementacion de la
especializada de los Establecimientos jornada tinica, mediante la
educativos para la implementacién de la | dotacién basica y especializada de
jornada tnica escolar en el departamento de | los Establecimientos Educaticos
i i Bolivar en el departamento de Bolivar
38 est‘aybleclm\e‘ntos educativos con 25 0.000.000.000
dotacion especializada
414.143 Nifios, Nifias y jovenes
atendidos a través de la estrategia 414.143 0
de Alimentacion Escolar
Proveer al 100% de los
establecimientos
educativos de los 44
iabili municipios no
600 docentes nuevos \{lablllzados 800 25 557.000.000 lie o] )
en planta de la Sedbolivar certificados de Bolivar de
docentes, con el fin de un
servicio educativo de
calidad.
Optimizar los procesos de
formulacién, ejecucion,
evaluacion y seguimiento a los
procesos Institucionales mediante
las actividades de capacitacion,
Foros educativos, Olimpiadas en
70 % las Establecimientos Asistencia apoyo acompafiamiento y éreas basica y obligatoria,
Educativos del Programa Todos imi in Si i i igacio
g 70 1.273.939.200 seguimiento in Situ a los Procesos semilleros de investigacion,

Aprender mejoraron la resultados
en las Pruebas Saber

Institucionales de los EE oficiales Todo EI
Departamento, Bolivar, Caribe

planes de mejoramiento y de
apoyo al mejoramiento entre
otros para cualificar el servicio
educativo que se ofrece en los
Establecimientos Educativos (EE)
de los 44 municipios no
certificados del Departamento de
Bolivar.
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EDUCACION

PLAN DE ACCION 2016

META DE PRODUCTO

Valor PROG
2016

Total Recursos
PROYECTADOS_2016

2016

2016

2016

2.

201

2016

OtrosPre
016

2

Rec

2016

PROYECTO 2016

OBJETIVOS 2016

300 docentes de preescolar en
competencias de educacidn inicial

calificados

300

478.000.000

Fortalecimiento del Programa Integral de la
Primera Infancia en la

Cualificacion de los Docentes de Educacién
Inicial Todo El Departamento, Bolivar, Caribe

Implementar y sistematizar
procesos de capacitacion -
formacion

para 100 Docentes de la primera
infancia sobre lineamientos
pedagdgicos y curriculares para la
educacién inicial con apoyos
didécticos y documentales

20 alianzas estratégicas o
convenios para formacion de
educacion media técnica realizados

20

200.000.000

MEJORAMIENTO DE AMBIENTES
PEDAGOGICOS Y PRACTICOS EN LAS IE
TECNICAS ARTICULADAS CON EL SENA

FORTALCEIMIENTO DE LA
CALIDAD DE LA EDUCACION
MEDIA TECNICA ARTICULADA CON
EL SENA. EN RECURSOS
HUMANOS, DIDACTICOS, Y
LABORATORIOS PARA LOS EE
FOCALIZADOS

216 Instituciones Educativas con
programas de fortalecimiento de
estudiantes de la media con miras a
la educacion superior

224

200.000.000

CONVENIO CON UNIVERSIDADES PARA
APLICAR FONDO FEM

FORTALCEIMIENTO DE
ESTUDIANTES DE LA MEDIA CON
MIRAS A LA EDUCACION
SUPERIOR GRADOS 9, 10, Y 11

24 talleres de socializacion por
Zodes realizados sobre estandares
y Derechos Basicos de Aprendizaje.

24

192.000.000

Asistencia apoyo acompafiamiento y
seguimiento in Situ a los Procesos
Institucionales de los EE oficiales Todo EI
Departamento, Bolivar, Caribe

Optimizar los procesos de
formulacién, ejecucion,
evaluacién y seguimiento a los
procesos Institucionales mediante
las actividades de capacitacion,
Foros educativos, Olimpiadas en
dreas basica y obligatoria,
semilleros de investigacién,
planes de mejoramiento y de
apoyo al mejoramiento entre
otros para cualificar el servicio
educativo que se ofrece en los
Establecimientos Educativos (EE)
de los 44 municipios no
certificados del Departamento de
Bolivar.

224 Establecimientos Educativos
con Acuerdos por la Excelencia del
diaE

224

Asistencia apoyo acompafiamiento y
in Situ a los Procesos

Institucionales de los EE oficiales Todo El
Departamento, Bolivar, Caribe

Optimizar los procesos de
formulacién, ejecucién,
evaluacién y seguimiento a los
procesos Institucionales mediante
las actividades de capacitacidn,
Foros educativos, Olimpiadas en
4reas basica y obligatoria,
semilleros de investigacion,
planes de mejoramiento y de
apoyo al mejoramiento entre
otros para cualificar el servicio
educativo que se ofrece en los
Establecimientos Educativos (EE)
de los 44 municipios no
certificados del Departamento de
Bolivar.
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EDUCACION

PLAN DE ACCION 2016

internacionalmente en nivel de B2.

PARA DOCENTES Y ESTUDIANTES DEL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.

Valor PROG Total Recursos - - - p dos201 y OtrosP Rec
META DE PRODUCTO 2016 PROYECTADOS_2016 16 16 16 | CD 6 2016 016 2016 PROYECTO 2016 OBJETIVOS 2016
Optimizar los procesos de
formulacién, ejecucion,
evaluacién y seguimiento a los
procesos Institucionales mediante
las actividades de capacitacion,
Foros educativos, Olimpiadas en
Asistencia apoyo acompafiamiento y 4reas bésica y obligatoria,
224 EE con control y seguimiento a 224 0 in Situ a los Procesos dei igacio
las que mejoren su ISCE Institucionales de los EE oficiales Todo EI planes de mejoramiento y de
Departamento, Bolivar, Caribe apoyo al mejoramiento entre
otros para cualificar el servicio
educativo que se ofrece en los
Establecimientos Educativos (EE)
de los 44 municipios no
certificados del Departamento de
Bolivar.
Optimizar los procesos de
formulacién, ejecucion,
evaluacion y seguimiento a los
procesos Institucionales mediante
las actividades de capacitacion,
Foros educativos, Olimpiadas en
224 Establecimientos educativos Asistencia apoyo acompafiamiento y 4reas bésica y obligatoria,
con asistencia (é(ni(a'yapoyados 204 8.436.000.000 seguimigntcin Situ a los Pro.cesos semilleros deinvss(i.gacién,
en actividades pedagdgicas, Institucionales de los EE oficiales Todo EI planes de mejoramiento y de
ludicas, recreativas y culturales Departamento, Bolivar, Caribe apoyo al mejoramiento entre
otros para cualificar el servicio
educativo que se ofrece en los
Establecimientos Educativos (EE)
de los 44 municipios no
certificados del Departamento de
Bolivar.
Mejorar el desempefio
pedagégico y didactico de
docentes de
» - los EE mediante la
Implementacién, fortalecimiento y »
224 P.E.l. con Proyectos ) implementacion de los proyectos
Transversales y manuales de 224 6.327.000.000 seguimiento  los proyectos transversales con |, o o1oc opigatorios,
y asesoria del MEN en -
convivencia . (como fortalecimiento y
Todo EI Departamento de Bolivar e ”
seguimiento de PRAE-Educacién
Ambiental, Educacién
Sexual y Estrategia de estilos de
vida saludable.
96 docentes Capacitados y FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Capacitar y certificar
certificados en inglés 9% 345.000.000 COMUNICATIVAS EN LENGUA EXTRANJERA  |internacionalmente en nivel de B2

a 21 docentes del departamento
de Bolivar.
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EDUCACION

PLAN DE ACCION 2016

Valor PROG Total Recursos dos201 OtrosP Rec
META DE PRODUCTO dos2016 dos2016 dos2016 | CD v - PROYECTO 2016 OBJETIVOS 2016
2016 PROYECTADOS_2016 6 2016 016 2016
FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Capacitar y certificar
55 docentes que suben de un nivel a 55 346.000.000 COMUNICATIVAS EN LENGUA EXTRANJERA  |internacionalmente en nivel de A2
otro. Certificacién internacional. R PARA DOCENTES Y ESTUDIANTES DEL y B1a 10 docentes del
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. departamento de Bolivar.
FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIA
2 instituciones educativas dotadas C?)MUNIEAT\VAS‘:N LECNOGUA EXT:ANSJERA DOTAR A 32 INSTITUCIONES
3 laborat de bili . 32 3.200.000.000 PARA DOCENTES Y ESTUDIANTES DEL EDUCACTIVAS FOCALIZADAS CON
con faboratorio e bilingtismo LABORATORIOS DE IDIOMAS.
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.
DIFUSION Y PROMOCION DE LA LECTURA Y PmT:"e':: 'E“”:a Vslal,e“”t“m
112 instituciones educativas del LA ESCRITURA EN LOS ESTABLECIMIENTOS E:,eti epal :mle"f °rm ° :Van' c|°m°
departamento con experiencias 112 414.000.000 EDUCATIVOS DE LOS 44 MUNICIPIOS NO prac c‘as‘pa @ fa formacion, &
arian N esparcimiento, el acceso a la
significativas en lectura y escritura CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE . ” o
A informacién y la apropiacioén de
BOLIVAR
una cultura escrita.
100 estudiantes talentosos con
notas superiores en pruebas saber,
y que no sean becados por gobierno 100 20.000.000.000
nacional a través para la formacion
superior apoyados con Becas
Fortalecer el proceso de
Educacién Inclusiva, mediante la
ATENCION A los nifios y nifias con implementacion de acciones que
) involucren a las instituciones
con talentos educativas, la secretaria de
3.031 estudiantes con discapacidad 3.081 3.819.000.000 DESDE UN ENFOQUE DE EDUCACION educaciénl |a comunidad en
atendidos ’ T INCLUSIVA DIRIGIDA A LAS INSTITUCIONES | Y tizar el
EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE ‘ge"era  para ,gara‘" zar € a_c,cezo'
BOLIVAR a permanencia y la promocion de
los estudiantes con discapacidad y
talentos excepcionales del
departamento de Bolivar
Fortalecer el proceso de
Educacién Inclusiva, mediante la
ATENCION A los nifios y nifias con implementacién de acciones que
" involucren a las instituciones
con talentos ducativas, | taria d
426 estudiantes con talentos 26 600,000,000 DESDE UN ENFOQUE DE EDUCACION educa "Vﬁ: Ia Sec: ::"; de .
excepcionales atendidos e INCLUSIVA DIRIGIDA A LAS INSTITUCIONES ee::?;o a‘:aa ?:an':iza:elzcceso
EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE general, para g “ceso,
la permanencia y la promocién de
BOLIVAR
los estudiantes con discapacidad y
talentos excepcionales del
departamento de Bolivar
20 las instituciones educativas
focalizadas en su PEI como 20 6.000.000.000

etnoeducativas fortalecidos
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EDUCACION

PLAN DE ACCION 2016

Valor PROG Total Recursos - - - p dos201 Rec i
META DE PRODUCTO 2016 PROYECTADOS_2016 16 16 16 | CD 6 2016 016 2016 PROYECTO 2016 OBJETIVOS 2016
Optimizar los procesos de
formulacién, ejecucion,
evaluacion y seguimiento a los
procesos Institucionales mediante
las actividades de capacitacion,
Foros educativos, Olimpiadas en
224 D.D. capacitados en los Asistencia apoyo acompafiamiento y 4reas bésica y obligatoria,
swsfemas de evaluacion de la 224 192.000.000 seguimigntc in Situ a los Pro.cesos semilleros de ‘mvssti.gacién,
calidad, SIGCE, Humano, SIMAT y Institucionales de los EE oficiales Todo El planes de mejoramiento y de
otros disponibles Departamento, Bolivar, Caribe apoyo al mejoramiento entre
otros para cualificar el servicio
educativo que se ofrece en los
Establecimientos Educativos (EE)
de los 44 municipios no
certificados del Departamento de
Bolivar.
Un sistema informatico para el
seguimiento y analisis comparativo
de las evaluaciones internas de los 1 300.000.000
EE de Bolivar implementado y
alimentado
224 D.D. de las IE de Bolivar
capacitados en la interpretacion y
manejo de los resultados de las 224 160.000.000
Pruebas Saber para la formulacion
de planes de mejoramiento
Un obs.evrvatono de calidad de la 1 100.000.000 CREACION DEL OBSERVATORIO CREACION DEL OBSERVATORIO
educacion creado 2016
60% de establecimientos
Educativos liderando 60 360.000.000 SEMILLEROS DE INVESTIGACION 2016 ;ﬂl\sﬁ:“f&m LA CULTURA
investigaciones educativas
350 personas de la planta
educativa formados en programas FORMACION DE ALTO NIVEL BECAS DE FINANCIAR MAESTRIAS A SO
N 2 350 9.800.000.000 FUNCIONARIOS DE LA PLANTA
de alto nivel (docentes y directivos MAESTRIA EXCELENCIA EDUCATIVA DOCENTE
docentes
FORTALCEIMIENTO DE LA
CALIDAD DE LA EDUCACION
20 alianzas estratégicas para MEJORAMIENTO DE AMBIENTES MEDIA TECNICA ARTICULADA CON
formacion de educacion media 20 200.000.000 PEDAGOGICOS Y PRACTICOS EN LAS IE EL SENA. EN RECURSOS
técnica realizadas TECNICAS ARTICULADAS CON EL SENA HUMANOS, DIDACTICOS, Y
LABORATORIOS PARA LOS EE
FOCALIZADOS
224 EE fortalecidas para mejorar
las capacidades de los estudiantes FORTALCEIMIENTO DE
de la media con miras a la 204 1.200.000.000 CONVENIO CON UNIVERSIDADES PARA ESTUDIANTES DE LA MEDIA CON

educacion superior del
departamento
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EDUCACION

PLAN DE ACCION 2016

META DE PRODUCTO

224 establecimientos fortalecidos

Valor PROG Total Recursos
2016 PROYECTADOS_2016

dos2016

dos2016 | CNp

2016 | CDp

201

C

2016

016

do2| Rec

2016

PROYECTO 2016

OBJETIVOS 2016

DIAGNOSTICO DE COMPETENCIAS

LEVANTAMIENTO DE PERFILES Y

e 224 1.200.000.000 COMPETENCIAS CIENTIFICAS DE
en competencias cientificas CIENTIFICAS
LOS EE
224 EE con curriculos LEVANTAMIENTO DE PERFILES Y
_ 4| " . 224 0 DIAGNOSTICO DE COMPETENCIAS TIC COMPETENCIAS TIC EN LOS
implementados con tic CURRICULOS DE LOS EE
224 establecimientos intervenidos
L FOMENTAR LA PARTICIPACION DE
en programas de fortalecimiento de
la cultura innovacién 224 0 CONVOCATORIAS DE COLCIENCIAS LAS IE EN ACTVIDADES QUE
Uity d'l " Vt ony APOYEN LA CULTURA CIENTIFICA
emprendimiento
20 convenios desarrollados de 1) INTERVENCION A LOS MANUALES DE
formacion de programas de CONVIVENCIA. FOMENTO DE CULTURA DE PAZ Y
fortalecimiento de competencias 20 350.000.000 2) CONVENIO PARA TALLERES DE CONCEPTOS CONVIVENCIA
de educacion para la paz, DE MANEJO DE ESTRATEGIA DE PAZ Y
convivencia y democracia POSTCONFLICTOS EN LOS EE
Mantenimiento de cobertura educativa para
el 2016 a través de contratacion del servicio |Garantizar la prestacion del
55.81‘6 estudiantes atendidos con 55.516 $ 19520.193117,00 $  19.520.193.117,00 con L.:lperadcres privados para garan(l@r.la. servicio Educalu.vo en educa?wn
matriculas contratada. continuidad de estudiantes en los Municipios |preescolar, basica secundaria y
con insuficiencia del servicio en el Dpto. de media
Bolivar
Fortalecimiento de las etapas de socializacién Fortal | lizacion del
Cuatro () campafias de difusién y y capaciacién del proceso de matricula para. | Cr1ecer 12 socalzacion def
fomento en la Matricula en los 4 $ 436.886.286,00 S 436.886.286,00 el 2017 en establecimientos p‘ 3
icipios de Boli fi educativos oficiales de los Municipios no diferentes etapas establecidas en
municipios de Bolivar(una por afio). plos Ia Resolucion Ne5360 de 2006
certificados del Departamento de Bolivar
10,000 nuevos cupos en Educacion
de Adultos y Alfabetizacion 10.000
atendidos
652 experiencias con modelos A”me"far en 3000 los cupos
flexibles. Implementadas (escuela de Modelos Py Zjucat'@_s_en fas € z‘_’;a‘f dedlc's
nueva, grupos juveniles creativos, 652 $  907.000.000,00 907.000.000,00 Flexibles para ampliar Cobertura en Todo EI municipios no certificados de

aceleracion del aprendizaje, media
rural)

Departamento, Bolivar, Caribe

Bolivar mediante la
implementacién de Modelos
Pedagégicos Flexibles.
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EDUCACION

PLAN DE ACCION 2016

Valor PROG Total Recursos dos201 OtrosP Rec
META DE PRODUCTO y dos2016 p dos2016 dos2016 | CD 6 v - PROYECTO 2016 OBJETIVOS 2016
2016 PROYECTADOS_2016 6 2016 016 2016
Fortalecer la permanencia de los estudiantes :
i " RS Fortalecer la permanencia de los
5.000 Nifios, Nifias y jovenes en f ! . e? 2 T: arnsl‘rjglstra osenfa estudiantes en edad de 5 a 17
atendidos a través de la estrategia 5000 |$ 34.712.917.960,00 15.577.162.146,00 | $  19.135.755.814,00 matricula oficlal de los 44 municipios no afios registrados en la matricula
certificados del Departamento de Bolivar . o
de Transporte Escolar oficial de los 44 municipios no
aumentando los niveles .
e certificados del Departamento de
nutricionales. "
Bolivar aumentando los niveles
nutricionales.
41‘4,143 NI‘I',DS atendidos con 41443
alimentacion escolar
Implementacién del Programa de gestion
820.000 Nifios, Nifias y jovenes escolar como estrategia de disminucién de | Disminuir los indices de desercion
atendidos através de la estrategia 820.000 $ 2.262.555.224,00 2.262.555.225,00 desercion escolar para el afio 2016 en escolar en el Departamento de
de Sequros Estudiantiles Instituciones educativas oficiales del Bolivar.
Departamento, Bolivar, Caribe
10.000 nifios, nifias y jévenes
i ninasyl 10000
Dotados con material educativo
Cuatro (4) procesos recertificacion
encobertura, talento humano,
atencion al ciudadano y calidad) Y
. Y ) 4 36.000.000
tres (3) procesos adicionales
certificados en el SGC de los de la
Secretaria de Educacion. 7628000
140 funcionarios fortalecidos en
desarrollo de habilidades y 132 133.000.000
emprendimiento empresarial
ND .
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Mejorar el servicio de atencion al
100 funcionarios del sector INSTITUCIONAL Y ORGANIZACIONAL EN LA | V1€orar elservico de atencion
ducativo depart: tal SECCRETARIA DE EDUCACION usuario en la Secretaria de
educativo departamental con i "
., ., 100 155.000.000 Educacion de Bolivar.
formacién empresarial en gestién DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
de la calidad 28000000
140 funcionarios de la secretaria de
educacion de bolivar con espacios 132 178.000.000
de trabajo mejorados
42600000
11 unidades de gestion de la
secretanavcrle educaoon‘de bolivar u 9.000.000
con dotacion de herramientas
tecnoldgicas a las 11550000
FORTALECIMIENTO DE LA PLATAFORMA
TECNOLOGICA Y SISTEMA DE INFORMACION |  MEJORAR LAS PLATAFORMA Y
EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS | SERVICIOS TECNOLOGICA DEL
D i T inales. 2 2. .000.
05 (2) estudiantes por Terminales 500.000.000 OFICIALES EN LOS MUNICIPIOS NO DEPARTAMENTO DE BOLIVAR EN
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE EL SECTOR EDUCATIVOS
BOLIVAR
FORTALECIMIENTO DE LA PLATAFORMA
100% de la Poblacién Estudiantil TECNOLOGICA Y SISTEMA DE INFORMACION |  MEJORAR LAS PLATAFORMA Y
Matriculada en los Establecimientos
icul imit 100 11.146.614.540 11.146.614.540 EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS SERVICIOS TECNOLOGICA DEL

Educativos Principales accediendo a
internet

OFICIALES EN LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR EN
EL SECTOR EDUCATIVOS
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EDUCACION

PLAN DE ACCION 2016

META DE PRODUCTO

Valor PROG
2016

Total Recursos
PROYECTADOS_2016

2016

2016

2016

016

Rec

2016

PROYECTO 2016

OBJETIVOS 2016

4.000 docentes formados en uso y
apropiacion de Tics

224 establecimientos educativos

4.000

11.160.000.000

11.160.000.000

11.160.000.000

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y
FORMACION DIGITAL PARA LA
COMPETITIVIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR

Fortalecimiento en el manejo de los
Fondos de Servicios Educativos a

CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO
DEL NIVEL DE COMPETITIVIDAD
EN LOS SECTORES EDUCATIVO Y
DE GOBIERNO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANIA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.

a.  Mejorar la eficiencia en el
seguimiento y control a los recursos
que se manejan en los Fondos de
Servicios Educativos

b.  Brindar mayor acompafiamiento
y asistencia técnica a las IE en el
manejo de los Fondos de Servicios

Formulado y Ejecutado (1 por afio)

ofl.clales.en ,Seg.UImlento ,anua_l ‘/ con 224 1.811.580.800 172.895.200 280.000.000 0 0 Ias I.nStIt .I: PR ¢ Incrementar el nimero de visitas
asistencia técnica enlla ejecucion de Oficiales de los no de sequimiento y control a los Fondos
los recursos de gratuidad Certificados del Departamento de  |de Senicios Educativos enlas
Bolivar Instituciones Educativas
d. Promover el conocimiento de
las reglamentaciones y leyes que
influyen directamente en el manejo de
los FSE, que incluye los recursos de
gratuidad.
La necesidad de desarrollar el proyecto de CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO
"FORTALECIMIENTO AL PROGRAMA DE Y MANTENIMIENTO PERMANENTE
BIENESTAR CAPACITACION E INCENTIVOS DE |0 AS CONDICIONES
4 Planes Departamental De LA SECRETARIA DE EDUCACION D EBOLIVAR", PERSONALES Y LABORALES DE LOS
i Laboral De La Sedboli 4 6.231.738.412 alas necesidades del Potencial |20 e ¥ ADMINISTRATIVOS

Humano y a la norma ley 909 del 2004,
reglamentado decreto ley 1567 DE 1998.,
decreto 1227 de 2005, y al sentido misional
del Ministerio de Edcuacion Nacional

DEL SECTOR EDUCATIVO DEL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR , A
FIN DE FAVORECER LA VIDA
INDIVIDUAL, FAMILIAR Y
LABORAL.

Pégina 24



EDUCACION

PLAN DE ACCION

2016

FECHA DE
META DE PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADORES DE GESTION RESPONSABLE TERMINACION DE LA RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE MONTO TOTAL OBSEVACIONES
ACTIVIDAD
1.800 nuevos espacios pedagdgicos Establecimient
construidos ) . os educativos
« Estudios y Disefios )
« Infraestructura Educativa Nueva intervenidos Planeacién Educativa /Manuel
e con nuevos o . SGR $109,192,714,372
. ) Fernandez
mejores
espacios
262 espacios pedagogicos escolares
mejorados
38 Establecimientos educativos con
dotacion basica
. Do.t,mo" ba.m.a Establecimientos educativos con Planeacién Educativa /Manuel
« Dotacién especializada o . y SGR
dotacion basica y especializada Fernandez
38 establecimientos educativos con
dotacion especializada
414.143 Nifios, Nifias y jovenes
atendidos a través de la estrategia
de Alimentacion Escolar
¢ Unidad de talento
- o, humano grupo de planta
o Solicitud de ampliacién de planta al . . grup P
MEN ¢ NUmero de estudio y personal
. . . técnico aprobado * Secretario de
* Convenio con Fiduprevisora para la , . .
. L. . * NUmero de convenio despacho hacienda
600 docentes nuevos viabilizados  |cancelacion de la deuda pensional -
) -, T aprobado departamental, oficina 31/12/2016
en planta de la Sedbolivar o Elaboracién del estudio técnico de i - .
K * NUmero de solicitudes juridica del
planta de necesidades docentes y .
. 3 enviadas departamento
directivos docentes .
 Secretario de
Educacién
Encuentro de Tutores y formadores en dreas basicas | - oo een oo oo oo
del cor y de deaula [ tro Tut formad
70 % las Establecimientos con i para el for del © "c:el"_ ro d”“"ssy UT"‘at ores en
. 4reas basicas del conocimiento y
Educativos del Programa Todos PTA. evaluacién de actividades de aula con PEDRO PULIDO-JOSE BOTELLOS 05/12/2016, $160.820.000| MEN A LA FECHA AUN NO SE REALIZAN

Aprender mejoraron la resultados

en las Pruebas Saber

Talleres de mejoramiento de resultados en Pruebas
Saber3,5,9y 11

acompafiamiento para el
fortalecimiento del PTA convocado
por la SED.

RIOS

LAS PRUEBAS SABER
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EDUCACION

PLAN DE ACCION

2016

FECHA DE
META DE PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADORES DE GESTION RESPONSABLE TERMINACION DE LA RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE MONTO TOTAL OBSEVACIONES
ACTIVIDAD

Seis(6) Diplomados sobre estrategias pedagégicas y

Did4cticas para motivar la autonomia, el liderazgo de

lo nifios y nifias de la primera infancia.
300 docentes de preescolar en Seis(6) Diplomados como estrategias para el Numero de Docentes, nifios y nifias

X PR - R, " . EL PROYECTO ESTA A LA ESPERA DE

competencias de educacidn inicial Jdesarrollo de la motricidad fina en nifios,nifias, la (estudiantes) que participaron en las | DIANA RESTREPO 05/12/2016 $500.000.000|SGP ASIGNACION DE RECURSOS
calificados expresion oral con base en la literatura, la actividades Realizadas

exploracién del medio, la pintura y el dibujo y el

desarrollo cognitivos de acuerdo habilidades y

destrezas permitan alcanzar un aprendizajes mas

significativo y pertinente.

FOCALIZACION DE DOCENTES POR EL SENA.BI

PROGRMACION DE CRONOGRAMAS DE

. - FASE DE FORMACIONES Y
20 alianzas estratégicas o CAPACITACION.?
convenios para forrgnacién de SOFIA PLUS.2 NUMERO DE EE FOCALIZADOS EFRAIN ORTIZ 01/12/2016|SENA SENA 12000000000 12000000000| APACTACIONES A DOCENTES DE
i P . . LAS EE FOCALIZADOS, PENDIENTE
educacion media técnica realizados |PEDAGOGIA SENA.B "
S DOTACIONES

CIERRE DE AR

216 Instituciones Educativas con SE HAN CERRADO VARIOS
N
programas de fortalecimiento de FORMULACION DEL CONVENIO® CONVENIOS PARA OBJETO SIMILAR
X . . TRAMITE Y FIRMA DEL CONVENIO FONDO FEM® NUMERO DE EE FOCALIZADOS NESTOR GONZALEZ 42705 0|FONDO FEM - MEN 1800000 1800000

estudiantes de la media con miras a INICIOS FE CAPACITACIONES ENTRE EL FONDO FEM DEL MEN,
la educacion superior YLAS UNIVERSIDADES
24 talleres de socializacién por ::Sx:i::;e;::c;i:esac::::\ai::::;:nr:: \\i:»sDerechns Porcentaie de EEO acompaiados Y |, by s\ pep pomERO-PEDRO
Zodes realizados sobre estandares Ba,gsicos e v porlaSEDenlagestion | 1\ 05/12/2016 $270.200.000(SGP
y Derechos Basicos de Aprendizaje. de sus oportunidades de mejora.
224 Establecimientos Educativos Asistencia Te;n:c;ldiacompanamlen;o‘v perech Porcentaje de EEO acompafiados Y ALEXANDER ROMERO-PEDRO
con Acuerdos por la Excelencia del ety © losDerechos por la SED en la gestion i 06/12/2016 $270.200.000

diaE

Basicos de

de sus oportunidades de mejora.

pPULIDO
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EDUCACION

PLAN DE ACCION

2016

FECHA DE
META DE PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADORES DE GESTION RESPONSABLE TERMINACION DE LA RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE MONTO TOTAL OBSEVACIONES
ACTIVIDAD
Asistencia Técnica de acompafiamiento y . -
. ’ Porcentaje de EEO acompafiados Y
224 EE con control y seguimiento a delDiaEy de losDerechos " ALEXANDER ROMERO-PEDRO
. et por la SED en la gestion 07/12/2016
las que mejoren su ISCE Bésicos de de sus oportunidades de mejora. PULIDO
portunidades de mejora.
224 Establecimientos educativos . .
con asistencia técnica y apoyados  [Talleres de AT sobre los procesos de Evaluacion de :Z;T:I:’:t:ep:fi a;;"‘e‘:‘alr;a::;i:n RAIMUNDO  GRICE - 05/12/2016 $60.500.000 A LA FECHA AUN NO SE HA
en actividades pedagdgicas, Desempefio e Institucional de sus oportunidades de mejora. PEDRO PULIDO REALIZADO ASISTENCIA TECNICA,
ludicas, recreativas y culturales
Nuamero de docentes cualificados en
educacion ambiental durante el afio
10 Visitas de seguimiento a las actividad de Estilos  [2016.
de Vida Saludable, Educacién Ambiental (PRAE), de
Educacién para la Sexualidad y Construccién de Numero de docentes cualificados en
Ciudadania,de Educacion para el ejercicio de los educacién ambiental durante el afio
Derechos Humanos y asesoria a la actividad de 2016.
Gestion del Riesgo
Numero de docentes cualificados en el
6 talleres de capacitacion - formacion a docentes de|Programa de Educaci+on de Derechos
los EEO en el programa de Educacién Sexual y Humanos durante el afio 2016.
224 P.E.l. con Proyectos Construccién Ciudadana GINA ROMERO -
Transversales y manuales de Nimero de docentes de EEO CARMINA  GONZALEZ- 06/12/2016 $380.000.000
convivencia 6 talleres de capacitacion - formacion a docentes |cualificados en la Transformacion y DIANA RESTREPO
de los EEO en la transformacion y reforma de la reforma de la estrategia de Estilos de
estrategia de Estilos de Vida Saludable Vida Saludable durante el afio 2016.
6 talleres de capacitacion - formacion a docentes | Numero de visitas de seguimiento y
de los EEO en la transformacion y reforma de la focalizacion a los EEO con base en los|
estrategia de Estilos de Vida Saludable Proyectos Transversales .
6 talleres de capacitacion - formacion a docentes [Ndmero de EEO con docentes
de los EEO en la actividad de Gestién del Riesgo cualificados en el programa de
Educacion Sexual y Construccion de
Ciudadania.
Capacitacion en inglés (lingtiistica y metodologia de la
96 docentes Capacitados y ensefianza) para 21 docentes de bisica secundariay [NGmero  de  docentes
certificados en inglés media para alcanzar nivel de B2. Coordinar Capacitados y Crertificados|NESTOR CONSUEGRA ARIZA 05/12/2016 $295.554.000
) ) . con el Ministerio de Educacién la participacion de los
internacionalmente en nivel de B2. |40 oo en la inmersiones en inglés en el Eje en injglés en nivel B2.
Cafetero, Estados Unidos e India.
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EDUCACION

PLAN DE ACCION

2016

FECHA DE
META DE PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADORES DE GESTION RESPONSABLE TERMINACION DE LA RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE MONTO TOTAL OBSEVACIONES
ACTIVIDAD
) Capacitacién en inglés (lingiistica y metodologia de laf NUmero  de  docentes
55 docentes que suben de un nivel a ~ - B N .
otro. Certificacion internacional ensefianza) para 10 docentes de basica primaria para |Ca pautados y Crertificados|NESTOR CONSUEGRA ARIZA 05/12/2016 $56.110.800
alcanzar nivel de A2y B1. en Inglés en niveles A2 y B1.
S inetitociones educativas dotadas | Cotizacion de los laboratorios. Contratacisn delos | NUMero de Instituciones
ion laboratorio de bilingdismo laboratorios. Entrega de laboratorios a las Educativas dotadas  con|NESTOR CONSUEGRA ARIZA 05/12/2016 $5.624.585.728
instituciones focalizadas. Laboratorios de Idiomas.
Formacion a Docentes de las I.E. del departamento
de Bolivar en Competencias Lectoras y Escritoras
112 instituciones educativas del NG de Docentes F d
departamento con experiencias  |Dotacién y actualizacion de las bibliotecas escolares |- o ¢ DOCCNtes FOrmados en gy s pomero 05/12/2016 $1.610.000.000
P N . competencias Lectoras y escritoras.
significativas en lectura y escritura  |de las I.E. del departamento de Bolivar.
Concurso de lectura y escritura zodales
100 estudiantes talentosos con
notas superiores en pruebas saber,
y que no sean becados por gobierno Unidad de Calidad Educativa
nacional a través para la formacion
superior apoyados con Becas
Brindar apoyo pedagégico a las instituciones
educativas N deni ias atendid
3.031 estudiantes con discapacidad |Materiales para capacitaciones umero de nvmos ¥ ninas atendidos
“tendidos Dotar equipos diddcticos y tecnolégicos a las IE que | discapacidad,y con talentos RAIMUNDO ANGEL 05/12/2016 1.084.000.000
de los mismos esepcionales
Brindar apoyo pedagégico a las instituciones
educativas N denif ias atendid
426 estudiantes con talentos Materiales para capacitaciones ume.ro © nvmos ¥ ninas atendidos
" . e . con discapacidad,y con talentos RAIMUNDO ANGEL 05/12/2016 1.084.000.000
excepcionales atendidos Dotar equipos didacticos y tecnoldgicos alasIEque | . ~o 0
presenten necesidad de los mismos. P
20 las instituciones educativas
focalizadas en su PEI como Unidad de Calidad Educativa
etnoeducativas fortalecidos
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educacion superior del
departamento

INICIOS FE CAPACITACIONES

FECHA DE
META DE PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADORES DE GESTION RESPONSABLE TERMINACION DE LA RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE MONTO TOTAL OBSEVACIONES
ACTIVIDAD
224 D.D. capacitados en los
. i Numero de Talleres de AT sobre los
sistemas de evaluacion de la Talleres de AT sobre los procesos de Evaluacion de rocesos de Evaluacion de Desempeio| RAY GRICE $60.500.000
calidad, SIGCE, Humano, SIMATy | Desempefio e Institucional P! ) P 200
- e Institucional
otros disponibles
Un sistema informatico para el
seguimiento y analisis comparativo
de las evaluaciones internas de los Unidad de Calidad Educativa
EE de Bolivar implementado y
alimentado
224 D.D. de las IE de Bolivar
capacitados en la interpretacion y
manejo de los resultados de las Unidad de Calidad Educativa
Pruebas Saber para la formulacion
de planes de mejoramiento
CICLO DE REUNONES ACADEMICAS PARA
FORMULACION Y ESTRUCTURACION DEL
SOB:VEARL\JIfggglh? DE AMBITO DE APLICACION ETAPA DE FORMULACION,
FORMALIZAR CONFORMUACION DE EUIPO ‘.fECNICO ESTRUCTURACION ¥
DE TRABAIO SOCIALIZACION DEL
Un observatorio de calidad de la PROYECCION DE DOCUMENTO TECNICO ExTEnso | \UMERO DE ACTIVIDADES OTON ANAYA 01/12/2016|nA A o OBSERVATORIO ES DEL PRIMER
educacion creado QUE FUNDAMENTA LA PROPUESTA REALIZADAS / TOTAL PROGRAMADAS. |RAYMUNDO GRICE ANO EN EL 2016, Y SE REALIZARAN
VALIDACION Y APROBACION DEL DOCUMENTO PROYECTOS LIDERADOS DESDE £l
TECNICO. OBSERVATORIO EN ANOS
. POSTERIORES.
PROPUESTA DE ACTO ADMINISTRATIVO.
ACTO DE LANZAMIENTO.
SOCIALIZACION Y CAPACITACIONES
60% de establecimientos REALIZAR CONVENIO PARA APORTAR AL FONDO DE SEMILLEROS DE
i I NUMERO DE EE FOCALIZAD( TON ANAYA 1/12/201 RP 1 1
‘Educatlvoﬁ liderando ) ONDAS - COLCIENCIAS 2016 - 2017 UMERO OCAL 0S oT0 01/12/2016 INVESTIGACION 00000 00000
investigaciones educativas
350 personas de la planta
educativa formados en programas
u IV. P! .g " REALIZAR CONVOCATORIA Y SEGUIMIENTO AL NUMERO DE MAESTRANTES/ TOTAL OTON ANAYA 15/12/2016|NA sGp 1.736.000.000 1.736.000.000| EN CURSO
de alto nivel (docentes y directivos [PROCEOS DE VINCULACION DE COHORTES DE PROYECTADO DE MAESTRANTES
docentes
FOCALIZACION DE DOCENTES POR EL SENA.
PROGRMACION DE CRONOGRAMAS DE
20 alianzas estratégicas para CAPACITACION. FASE DE FORMACIONES Y
formacion de educacion media SOFIA PLUS NUMERO DE EE FOCALIZADOS EFRAIN ORTIZ 42705|SENA SENA 1. 12000000000| APACTACIONES A DOCENTES DE
. lizad PEDAGOGIA‘ SENA. LAS EE FOCALIZADOS, PENDIENTE
técnica realizadas  SENA. LAS DOTACIONES
CIERRE DE ARO.
224 EE fortalecidas para mejorar
las capacidades de los estudiantes  |FORMULACION DEL CONVENIO Z;:e’:rﬁz?:f;‘g;gso SIMILAR
de la media con miras a la TRAMITE Y FIRMA DEL CONVENIO FONDO FEM NUMERO DE EE FOCALIZADOS NESTOR GONZALEZ 42705 0|FONDO FEM - MEN 1800000 1800000

ENTRE EL FONDO FEM DEL MEN,
YLAS UNIVERSIDADES

iniciativa realizada despacho
gobernador
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FECHA DE
META DE PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADORES DE GESTION RESPONSABLE TERMINACION DE LA RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE MONTO TOTAL OBSEVACIONES
ACTIVIDAD
iniciativa realizada despacho
gobernador
OCIALIZAR OBJETIVOS
224 establecimientos fortalecidos | DISENAR INSTRUMENO
“ B, ) EE FOCALIZADOS Y APLICADOS OTON ANAYA 01/12/2016[NA NA 0 0|SON ASISTENCIAS TECNICCAS A EE
en competencias cientificas APLICACION DE INSTRUMENTO
TABULACION DE RESULTADOS
SOCIALIZAR OBJETIVOS
224 EE con curriculos N
224 . DISENAR INSTRUMENG EE FOCALIZADOS Y APLICADOS ANGELA RONCALLO 01/12/2016[NA NA 0 0[SON ASISTENCIAS TECNICCAS A EE
implementados con tic APLICACION DE INSTRUMENTO
TABULACION DE RESULTADOS
224 establecimientos intervenidos |ANALISIS DE RESULTADOS DE INVESTIGACION EN
en programas de fortalecimiento de LAS ESCUELAS INNOVADORAS DEL DPTO CONVOCATORIAS DE SE REFIERE A CONVOCATORIAS
. SONDEO DE CONVOCATORIAS NUMERO DE EE PARTICIPANDO OTON ANAYA 01/12/2016| 0 O|LIDERADAS POR EL MEN Y
la cultura innovacion y COLCIENCIAS
o PARTICIPACION DE CONVOCATORIAS LOCALES Y COLCIENCIAS
emprendimiento NACIONALES
FORMULACION DE PROYECTO DE CONVIVENCIA.
PREPARACION DE PERFIL.
20 convenios desarrollados de PRESENTACION DE PERFIL.
formacion de programas de ESTACOMO TODAS SON
fortalecimiento de competencias | on ONCo DE APROXIMACIONES CONLA NUMERO DE EE FOCALIZADAS GUSTABO PADRON 42705[NA NA 1200000 1200000| ACTIVIDADES Y PROYECTOS QUE
de educacio | P ACADEMIA. DIANA RESTREPO APORTAN A LA LINEA GRUESA
@ educacion para fa paz, IMPLEMENTACION DE LA CATEDRA DE LA PAZ PLANTEADA EN EL PDD.
convivencia y democracia
PROGRAMACION DE CHARLAS Y TALLERES CON
TEMAS DE LA PAZ, CONVIVENCIA Y POSCONFLICTO
 Administracién del Proyecto
* Adquirir los servicios de Interventoria
 Prestar el servicio educativo a través de la
modalidad de contrato para la promocion,
y desarrollo del modelo educativo y +$1.419.158.474
. X estrategias pertinentes para la atencion educativa en , «$1.016.920.569
55.816 e‘s“’d'a ntes adte"d'd"s €ON el marco del sistema de Responsabilidad Penal para | 1. Contratos suscritos :d‘?r de cobertura / Ramiro 31/12/2016 sGp « $16.066.614.643 s 19.520.193.117,00
matriculas contratada. Adolecentes, atendidos con docentes contratados urizo *$1.017.499.431
para secundaria y media.
« Prestar el servicio educativo a través de la
modalidad de prestacion del servicio publico
educativo, atendidos con docentes contratados para
preescolar, primaria
B |+ Divulgary publicitar el proceso de matricula ) ) *$56.061.280
Cuatro (4) campanias de difusion y o o 1. Costo Por Ususrio atendido . . *$30.910.000
A « Realizar impresos y publicaciones S - Lider de cobertura / Ramiro
fomento en la Matricula en los " - 2. Funcionarios movilizados para X 31/12/2016 SGP «$218.962.676 $ 436.886.286,00
- . _ |+ Realizar seminarios y talleres de capacitacion elone Turizo
municipios de Bolivar(una por afio). |, suministrar Materiales para promacion y difusion | c2Pacitacion +$130.952.330
del proceso de matricula
10,000 nuevos cupos en Educacion
de Adultos y Alfabetizacion
atendidos
652 experiencias con modelos * Visitas de B ¥ seguim
. « Talleres de capacitacién a docentes y directivos
flexibles. Implementadas (escuela
N i . docentes en 1. Costo Por 31/12/2016 «$5.000.000 s 907.000.000,00
nueva, grupos juveniles crveatlvosf Modelos Flexibles Usuario Atendido CARLOS ALBERTO PEREZ MEDINA / MEN/ICLD *$48.000.000 aasaanst
aceleracion del aprendizaje, media |, potacign de canastas +$274.000.000
rural)  Dotacién de mobiliario, kits y PPP + $580.000.000

Pégina 30




EDUCACION

FECHA DE
META DE PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADORES DE GESTION RESPONSABLE TERMINACION DE LA RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE MONTO TOTAL OBSEVACIONES
ACTIVIDAD
B o + Administracion del Proyecto « $8.679.856.000
5.000 Nifios, Nifias y jovenes « Interventora técnica y administrativa. 1, Contratos suscritos con operadores | . .
N R . . o X y - Ny y Lider de cobertura / Ramiro *$1.476.612.720
atendidos através de la estrategia |« Suministrar racién alimentaria servida (Preparada |2, Dias promedio de atencion del Turizo 31/12/2016 RP - SGP « $24.556.449.240 S 34.712.917.960,00
de Transporte Escolar en sitio y/o Industrializada). programa de alimentacion escolar T
414,143 Nifios atendidos con
alimentacion escolar
« Adquirir Bicicletas Todoterreno *$549.954.167
820.000 Nifios, Nifias y jovenes * Adquirir Seguro Estudiantil . ©$1.196.676.251
- i . Lider de cobertura / Ramiro
atendidos através de la estrategia * Adquirir Canastas Educativas Complementarias 1. Contratos suscritos Turizo 31/12/2016 RP +$173.011.667 s 2.262.555.225,00
de Sequros Estudiantiles « Realizar transferencia financiera para Internados $342.913.140
escolares
10.000 nifios, nifias y jévenes
Dotados con material educativo
Cuatro (4) procesos recertificacion
encobertura, talento humano,
atencion al ciudadano y calidad) Y
tres (3) procesos adicionales
certificados en el SGC de los de la . PR
ia de Ed ) Fortalecimiento de la gestion institucional en la
Secretaria de Educacion. secretaria de educacion. Ntmero de procesos recertificados | Unidad de Gestién Organizacional | Dic 31/2016
140 funcionarios fortalecidos en
desarrollo de habilidades y
emprendimiento empresarial Fortalecimiento de la gestion institucional en la
secretaria de educacion. NUmero de funcionarios capacitados |Unidad de Gestion Organizacional | Dic 31/2016
100 funcionarios del sector
educativo departamental con
formacion empresarial en gestion . o
de la calidad Fortalecimiento de la gestién institucional en la
e la calida secretaria de educacién. Nimero de funcionarios capacitados | Unidad de Gestion Organizacional| Dic 31/2016
140 funcionarios de la secretaria de
educacion de bolivar con espacios
de trabajo mejorados Numero de epacios de trabajo
Mejoramiento de los espacios de trabajo. mejorados Unidad de Gestion Organizacional | Dic 31/2016
11 unidades de gestion de la
secretaria de educacion de bolivar
con dotacion de herramientas B . L
N 16 | Namero de unidades de gestion con
ecnologicasalas Dotacion de equipos de ofimética y tecnologicos. | dotadas Unidad de Gestién Organizacional | Dic 31/2016
Dos (2) estudiantes por Terminales ENTREGA DE 472 TABLETAS - MINTIC ENTREGA DE TABLETAS POR PARTE
P . D ECOMPUTADORES PARA EDUCAR
EDGARDO AHUMADA MUNOZ |31 DE DICIEMBRE 2016
unar esfuerzos de Cooperacién para proveer del
100% de la Poblacién Estudiantil servicio de conectividad a internet en 222 sedes
Matriculada en los Establecimientos| e2uc2tivas oficiales del Departamento de Bolvar, PROGRAMA DE CONECTIVIDAD
X o . mediante los lineamientos del programa Conexion EDGARDO AHUMADA MUNOZ |31 DE DICIEMBRE DE 2016 SGP 2.951.478.830 2.951.478.830
Educativos Principales accediendo a . : . PARA EL SECTOR EDUCATIVO
: Total para la btsqueda de soluciones tecnolégicas
internet adecuadas a las necesidades del Departamento de
Bolivar

Pégina 31



EDUCACION

PLAN DE ACCION

2016

apropiacion de Tics

224 establecimientos educativos
oficiales en seguimiento anual y con

y apropiacién de las TICs

1. Transferir recursos para gastos de funcionamiento
de las siete (7) instituciones educativas del orden
nacional .

2Brindar asistencia técnica in situ a las instituciones
educativas en el manejo presupuestal, financiero y
contable de los fondos d ici iy

1. Capacitacién, Apoyo Y Asistencia
Técnica Al Personal Docente Directivo.

Coordinador Grupo de Apoyo a

SGP

11.160.000.000

FECHA DE
META DE PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADORES DE GESTION RESPONSABLE TERMINACION DE LA RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE MONTO TOTAL OBSEVACIONES
ACTIVIDAD
4.000 docentes formados enusoy | Formacién en desarrollo de competencias para el uso EDGARDO AHUMADAMUNOZ |31 DE DICIEMBRE DE 2016

11.160.000.000

Formulado y Ejecutado (1 por afio)

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

con entidades

cooperantes, Avance del Plan
Institucional de

Bienestar,

Capacitacion e

incentivos, Programas De Salud
Ocupacional Y

Bienestar Social

. e . . 3.Suministrar de cartillas, impresos y publicaciones los Fondos de Servicios 31/12/2016 2201010400101 SGP 236.000.000
asistencia técnica en la ejecucién de o o . 6n de la - Educativos
los recursos de gratuidad manejo de los fondos de servicios educativos. 2. Informes Presentados
4.Realizar una (1) Capacitacion a los directivos
de las 204 instituci ivas sobre
manejo presupuestal financiero y contable de los
Fondos de Servicios Educativos.
Funcionarios de la
Secretaria de
Educacién de Bolivar
beneficiados con el
programa de
Bienestar, caapcitacion e incentivos,
Funcionarios
4Planes Departamental De CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO, :ap“:ad";‘_’ ot
i Laboral De La Sedboli INCNETIVOS LABORALES, BIENESTAR LABORAL, | 0 "oc0% Alanzas estrategicas LUZ ESTELA PAYARES BARRAGAN | Diciembre de 2016 2,016136+12|SGP O RP $1.415.738,41 $1.415.738,41
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